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Hospital Municipal de Hortolandia participa de programa
federal de capacitacao ministrado pelo Hospital Sirio-Libanés

Equipe do Sirio-Libanés fez primeira visita técnica a unidade hospitalar gerenciada pela Prefeitura, nesta quarta-feira (12/03)

Hortolandia avanga com
mais capacitacdes para evitar
Obitos e melhorar o atendi-
mento a populagdo na saude.
O Hospital Municipal Mario Co-
vas, gerido pela Prefeitura,
participa do projeto Saude em
nossas maos - Atitudes que
salvam vidas. A iniciativa é do
governo federal em parceria
com o Hospital Sirio-Libanés,
da cidade de Sao Paulo, e ou-
tras instituicdes hospitalares
de referéncia nacional.

O projeto promove uma
programacao de atividades de
capacitagao para as equipes
de UTIs (Unidades de Terapia
Intensiva). As formagoes,
on-line e presenciais, sao
ministradas por profissio-
nais do Hospital Sirio-Liba-
nés. A unidade hospitalar de
Hortolandia é uma das ins-
tituigdes selecionadas pelo
Ministério da Saude para par-
ticipar do programa.

A coordenadora de assis-
téncia da UTI do Hospital Mu-
nicipal Mario Covas, Patricia
Rodrigues, explica que a meta
do projeto é minimizar em até
50% as infecgOes relacionadas
a assisténcia a saude (IRAS).
As IRAS podem acometer um
paciente que passa por algum
procedimento ou durante o
periodo de internagao hospita-
lar. Essas infeccoes podem
causar diversos maleficios a

salde do paciente e, inclusi-
ve, levar a dbito.

De acordo com o Ministé-
rio da Salde, as IRAS sdo um
dos principais fatores de alta
mortalidade em UTIs hospita-
lares no Brasil. A taxa de mor-
talidade em decorréncia das
IRAS varia de 23% a 27%.

"As IRAS geram maior
tempo de internagdo para o
paciente e maior custo para
as instituicdes hospitalares.
Dai, a importancia de reali-
zar o projeto", destaca a co-
ordenadora.

O Hospital Municipal de
Hortoléndia comegou a parti-
cipar do projeto em dezembro
do ano passado. A duragao do
projeto vai até dezembro de
2026. A programacao de ca-
pacitages ministradas a equi-
pe da UTI acontece todo més.

"As capacitagOes também
apresentam ferramentas de
gestao. O objetivo é fazer com
que as equipes das UTIs pro-
movam mudancas e melhori-
as em protocolos de assistén-
cia em saude. Essas ferramen-
tas ja foram validadas por
mais de 300 hospitais publicos
gue compdem o SUS", explica
a coordenadora.

VISITA TECNICA —Nesta
quarta-feira (12/03), a UTI do
Hospital Municipal de Hortolan-
dia recebeu a primeira visita

técnica da equipe multidiscipli-
nar do Hospital Sirio-Libanés
responsavel por ministrar as
capacitagbes. Durante a visi-
ta, a equipe do Sirio-Libanés
realizou uma apresentacgao do
projeto para os profissionais
da UTI do hospital municipal.
De acordo com a coorde-
nadora Patricia Rodrigues, os
profissionais do Hospital Sirio-
Libanés fizeram uma avaliagao
positiva da UTI da unidade
hospitalar do municipio.

"Eles destacaram o envol-
vimento e o engajamento da
nossa equipe de assisténcia
em saude. Além disso, eles
também fizeram aponta-
mentos sobre melhorias e
adequacoes a serem feitas.
Nds dissemos que ja esta-
belecemos protocolos e
avangos em alguns dos apon-
tamentos feitos por eles", sa
lienta a coordenadora.

De acordo com o Hospital
Municipal Mario Covas, atual-

mente a equipe de assisténcia
a salde da UTI é formada por
56 profissionais de diferentes
especialidades e areas, den-
tre as quais enfermagem, fisi-
oterapia, nutricao, fonoaudio-
logia, psicologia, assisténcia
social, dentre outras. AUTI do
Hospital Municipal Mario Covas
foi inaugurada em 2022 e con-
ta com dez leitos.

O diretor da Atencao Hos-
pitalar de Urgéncia e Emer-
géncia e coordenador do

SAMU, Renato Lopes Macha-
do, reforca a importancia do
hospital municipal de Hortolan-
dia participar do projeto.
"Esse projeto é primordial
para reforgar a seguranca dos
pacientes. E ainda destaca a
importancia de praticas sequ-
ras no cuidado a salde, com
adocdo de técnicas eficazes
para prevenir infeccdes. Isso
garante um tratamento eficaz
€ recuperacao mais rapida aos
pacientes", ressalta o diretor.
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32 parcela do IPVA 2025 vence
na proxima segunda-feira (17)
para veiculos de placas
comfinais 3,4e5

Caso o vencimento ocorra em finais de semana ou feriados, o pagamento podera ser feito no proximo dia util

A préxima segunda-feira
(17) é a data-limite para o
pagamento da terceira parce-
la do IPVA 2025 dos veiculos
paulistas com finais de placas
3, 4 e 5. A Secretaria da Fa-
zenda e Planejamento (Sefaz-
SP) orienta que os proprieta-
rios se atentem aos vencimen-
tos, de acordo com o final de
placa, para nao romper o par-
celamento do imposto.

Para facilitar a memoriza-
Gao dos vencimentos parcela-
dos, a Sefaz-SP definiu 0 mes-
mo dia do més para cada pla-
ca de veiculo:

¢ O definal 3, tem venci-
mento em 15 de margo, 15 de
abril e 15 de maio.

¢ O definal 4, tem venci-
mento em 16 de marco, 16 de
abril e 16 de maio.

e Ja o de final 5, vence
em 17 de margo, 17 de abril e
17 de maio.

Caso o vencimento ocorra
em finais de semana ou feria-
dos, o pagamento podera ser
feito no proximo dia util. E o
caso das placas com finais 3 e
4 que caem no fim de semana
e podem ser pagas até a pro-
xima segunda-feira, 17/3.

O calendario de pagamen-
to da terceira segue até o dia
24/3, para as placas com fi-
nais 0. Confira a tabela com-
pleta abaixo.

A consulta do valor pode
ser realizada em toda a rede
bancaria, a partir do nimero de
Renavam (Registro Nacional de
Veiculo Automotor) ou direta-
mente no portal da Sefaz-SP,
clicando aqui, mediante o Re-
navam e placa do veiculo.

CAMINHOES

Em marco, os proprieta-
rios de caminhdes podem
iniciar o parcelamento do
imposto recolhendo a pri-
meira quota do imposto até
o dia 20/3, o vencimento
neste caso € Unico para to-
das as placas de caminhdes
e caminhdes-trator. Os ven-
cimentos das parcelas se-

guintes serdao em 20/5, 20/
7,20/8 e 20/9.

Formas de pagamento

O meio de pagamento pre-
ferencial é o Pix, que permite
o recolhimento pelo QR code
junto a cerca de 900 institui-
¢oes financeiras.

Para utilizar a modalidade,
€ necessario acessar a pagina
do IPVA no portal da Sefaz-SP,
informar os dados do veiculo
e gerar um QR code, que ser-
vird para o pagamento. O QR
code Pix tem validade de 15
minutos, apds o qual expira.
Nao tendo sido pago, sera ne-
cessario emitir um novo QR
code (sempre pelo site da Se-
faz-SP). Na tela do QR code,
ha um contador temporal de
"tempo restante" indicando
quando o cddigo expirara. Ao
ler o QR code com o aplicativo
de banco ou instituicao de pa-
gamento, aparecera a informa-
cdo de que o pagamento é
destinado a "Secretaria da Fa-
zenda e Planejamento", sob o
CNPJ 46.377.222/0003-90 em
conta do Banco do Brasil.

Continuam valendo as de-

mais opgdes de recolhimento
diretamente na rede bancaria.
Para efetuar o pagamento do
IPVA 2025, basta o contribu-
inte utilizar o nimero do Re-
navam (Registro Nacional de
Veiculo Automotor). E possivel
efetuar o pagamento pela inter-
net, nos terminais de autoatendi-
mento ou outros canais oferecidos
pela instituicdo bancaria.

Também ¢é possivel reali-
zar o pagamento em casas lo-
téricas e com cartdo de crédi-
to, nas empresas credencia-
das a Secretaria da Fazenda e
Planejamento. As operadoras
financeiras conveniadas tém
autonomia para definir o nd-
mero de parcelas e adequar a
melhor negociacao com o con-
tribuinte. Os valores pagos ao
correspondente bancario sdo
repassados ao Governo do Es-
tado de forma imediata, e sem
qualquer desconto ou encargo.

Licenciamento

Os proprietarios que dese-
jam antecipar o licenciamento
anual deverao quitar todos os
débitos que recaiam sobre o
veiculo, incluindo o IPVA, a taxa

UM ATD SIMPLES
QUE EVITA
ACIDENTES

- - e

de licenciamento e, se for o
caso, multas de transito.
Atraso de pagamento
O contribuinte que deixar de
recolher o imposto fica sujeito
amulta de 0,33% por dia de atra-
so e juros de mora com base na
taxa Selic. Passados 60 dias, o
percentual da multa fixa-se em
20% do valor do imposto.
Permanecendo a inadim-
pléncia do IPVA, o débito sera
inscrito na Divida Ativa, além
da inclusao do nome do pro-
prietario no Cadin Estadual,
impedindo-o de aproveitar
eventual crédito que possua
por solicitar a Nota Fiscal Pau-
lista. A partir do momento em
gue o débito de IPVA estiver
inscrito, a Procuradoria Geral
do Estado podera vir a cobra-
lo mediante protesto.
Ainadimpléncia do IPVAim-
pede o novo licenciamento do
veiculo. Apds a data limite fixada
pelo Detran para o licenciamen-
to, o veiculo podera vir a ser apre-
endido, com multa aplicada
pela autoridade de transito e
sete pontos na Carteira Naci-
onal de Habilitacao (CNH).

Servico de Inspecao do Governo
de SP chega a marca de 700
estabelecimentos registrados

Estabelecimentos que manipulam ou industrializam produtos de origem
orgéo oficial para seu funcionamento

animal necessitam de registro em um

No més de margo, a Se-
cretaria de Agricultura e Abas-
tecimento (SAA), através da
Coordenadoria de Defesa
Agropecuaria (CDA), celebra a
conquista que estipula a mar-
ca de 700 estabelecimentos
registrados junto ao Servigo de
Inspegao de Sao Paulo, o SISP.
"E uma marca importante no
que tange a qualidade e a pro-
cedéncia dos produtos de ori-
gem animal produzidos e con-
sumidos no Estado de Sao
Paulo", comemora Jodo Gus-
tavo Loureiro, médico-veteri-
nario e diretor do Centro de
Inspegdo de Produtos de Ori-
gem Animal (CIPOA).

A partir da marca, o CIPOA
passa a ter em seu escopo 369
estabelecimentos registrados
na cadeia de carne, 172 na
cadeia de leite, 57 na de pes-
cados, 61 na cadeia de ovos e
mais 41 estabelecimentos re-
gistrados para trabalhar e co-
mercializar legalmente o mel.

O marco acontece exa-
tamente um ano apds o CI-
POA registrar 600 estabele-
cimentos, fato esse que ex-
plicita o empenho da CDA e
0 sucesso das medidas des-
burocratizantes que vém
sendo adotadas. "Trata-se
do maior nimero de regis-

tros de estabelecimentos
junto ao SISP em seus mais
de 30 anos de vida", ressal-
ta Jodo. O 7007 registro con-
solida o SISP como o maior
servico de inspecdo estadu-
al (SIE) do Brasil.

A Defesa Agropecuaria
informa que estabelecimen-
tos que manipulam ou in-
dustrializam produtos de
origem animal necessitam
de registro em um o6rgao
oficial para seu funciona-
mento. Dependendo da area
de comercializagao de seus
produtos este registro sera
federal, estadual ou municipal.

Estabelecimentos varejis-
tas e atacadistas devem ser
registrados na Vigilancia Sa-
nitaria (Leis N© 1283/50 e Lei
N° 7889/89).

J4 os estabelecimentos in-
dustriais para serem registra-
dos no SISP devem ser enqua-
drados de acordo com defini-
¢Oes estabelecidas na Resolu-
¢do SAA n° 24/94, que dispoe
sobre as normas técnicas de
producdo e classificacdo dos
produtos de origem animal e
as relativas as atividades de
fiscalizagao e inspegao dos
produtos de origem animal.

SISBI-POA

O Ministério da Agricultu-

ra e Pecudria (MAPA) reconhe-
ceu em 18 de margo de 2022,
com a publicacao da Portaria
SDA n° 547, a equivaléncia do
SISP ao Sistema Brasileiro de
Inspegao de Produtos de Ori-
gem Animal (SISBI-POA), do
Sistema Unificado de Atencao
a Sanidade Agropecuaria (SU-
ASA). Este reconhecimento
possibilitou que os produtos fis-
calizados pelo SISP possam
ser comercializados em todo
0 pais, aumentando a compe-
titividade do produto paulista.

Para conferir um selo de
equivaléncia e estampar o selo
do SISBI em seus produtos, o
estabelecimento que hoje é
registrado junto ao SISP, pre-
cisa manifestar sua intencao
junto a uma unidade da Coor-
denadoria de Defesa Agrope-
cuaria.

SISP-POV

O Governo do Estado de
SP, por meio da Secretaria
de Agricultura e Abasteci-
mento, encaminhou, em 29
de janeiro, o Projeto de Lei
que implementa o Servigo
de Inspecao de Produtos de
Origem Vegetal (SISP-POV)
para a Assembleia Legisla-
tiva do Estado de Sao Paulo
(Alesp). O Servico dispoe

sobre a inspecao, fiscaliza-
¢do e auditoria sanitaria e
industrial de produtos de
origem vegetal e seus deri-
vados, além de produtos da
algicultura e da fungicultu-
ra. Na pratica, coloca os
produtores na formalidade,
gerando mais renda e ex-
pandindo negdcios.

O novo sistema sera de
responsabilidade do Centro
de Inspecao de Produtos de
Origem Vegetal (CIPOV), da
Coordenadoria de Defesa
Agropecuaria (CDA), da Se-
cretaria de Agricultura e
Abastecimento. A iniciativa
permite a regularizacao de
produtores que trabalham
com produtos de origem ve-
getal e tera como alicerce o
ato de observar ou exami-
nar o produto para confir-
mar sua seguranga como
matéria-prima voltada ao
consumo humano. Isso se
dara por métodos de inspe-
cao e controle para identifi-
car possiveis irregularidades
nos processos produtivos
que possam trazer prejuizo
ao consumidor. Por isso,
contribui para a oferta de
alimentos seguros, sauda-
veis e acessiveis a maioria
da populacgao paulista.

Henrique & Juliano
realizam show na
Red Eventos em

Jaguariuna no
més de abril

Neste domingo (16) o pro-
grama Viola Brasil estreia em
rede nacional. A atragdo vai ao
ar, as 12h, para todo o Brasil
através da Rede Familia de te-
levisao, canal 8.1. O programa
também pode ser acompanha-
do simultaneamente pela TVRO
canal 38, SKY canal 547, além
das redes sociais e aplicativo
da Rede Familia.

"Em menos de dois anos no
ar, atingimos muitos lares no
Estado de Sdo Paulo levando
entretenimento, musica e ale-
gria para as pessoas. Gragas a
qualidade do programa e os
convidados que participam,
crescemos, e chegou o mo-
mento de atingirmos todo o Bra-
sil. E a Rede Familia acreditou no
projeto e neste momento € a par-
ceira ideal para fazer isso aconte-
cer", disse Carlos Barbosa, dire-
tor executivo do programa.

No ar desde setembro de
2023, o Viola Brasil ja se tor-
nou um dos principais progra-
mas de musica sertaneja do
Brasil. Mais de 80 artistas ja
passaram por |3, entre eles,
Marcelo Costa, Leyde & Laura,
Belmonte & Amarai, Lucas &
Luan, Lucas & Breno, Mauricio
& Mauri, Chico Amado & Xodo,
Jodo Moreno & Mariano, Dur-
val & Aladin, Dany & Diego,
entre tantos outros.

O programa Viola Brasil
tem o apoio cultural da Usina
do Eucalipto, Casa Garra e do
escritdrio Viola Brasil Producoes
Artisticas. A atragdo € um mer-
gulho na histdria da musica ser-
taneja, caipira e na moda de
viola e tem conquistado nime-
ros impressionantes de audién-
cia tanto na televisao quanto
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nas redes sociais.

REDE FAMILIA - A
RFTV, Rede Familia de Te-
levisdao, é uma emissora de
televisao aberta com sede
em Limeira, cidade do in-
terior do Estado de Sao
Paulo, e estidios em Cam-
pinas/SP, faz parte do Gru-
po Record. Com mais de 25
anos de experiéncia, atua
no mercado de entreteni-
mento, informacao e cultu-
ra, alcancando mais de 16
milhdes de telespectadores.

Além disso, esta presente no
digital com o Portal Veloz (https:/
/portalveloz.com.br/). O portal
de noticias, tem parceria com o
R7, que traz informag0es rapi-
das e relevantes sobre os princi-
pais acontecimentos da regiao,
do Brasil e do mundo.

PROGRAMA VIOLA
BRASIL - Vale lembrar que 0
Programa Viola Brasil vai ao
ar, todo domingo, as 12h, com
reapresentagao na quinta-fei-
ra, as 23h, e ao sabado as
10h, pela SKY (canal 547).
Vocé pode ficar por dentro de
tudo que acontece no Progra-
ma Viola Brasil através das
redes sociais:

Youtube: https://
www.youtube.com/@progra-
maviolabrasil

Facebook: https://
www.facebook.com/
profile.php?id=61550585709644

Instagram: https://
www.instagram.com/progra-
maviolabrasil/

TikTok: https://
www.tiktok.com/

@pogaraithed? E=8NaRdTUR =1
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Proteses distribuidas gratuitamente pelo
Hospital Amaral Carvalho melhoram a
autoestima no pos-tratamento do cancer

Foi um susto quando o
Sr. Abilio Cardoso Pereira,
de Santa Cruz do Rio Par-
do/SP, descobriu um cancer
de pele na orelha. Ele ini-
ciou o tratamento no ano
passado e passou por cirur-
gia oncoldgica. Ele venceu a
doenca, mas, tinha um novo
desafio: devido ao com-
prometimento da area, preci-
sou retirar parte da orelha.

Assim como ele, muitos
outros pacientes com tumores
na regiao da cabeca e pesco-
¢o passam pelo procedimento
que acarreta a mutilacdo de
partes como orelha, nariz,
olhos e céu da boca. "A muti-
lacao é também um processo
dificil do tratamento. A falta de
uma parte, principalmente do
rosto, mexe com a autoestima
dos pacientes e prejudica a
reinsergao as atividades coti-
dianas, ao convivio social",
explica o cirurgido dentista do
Hospital Amaral Carvalho, Cas-
siano Alves Ferreira Neto.

Em mais uma acao de hu-
manizagao no tratamento do
cancer, o Hospital Amaral Car-
valho desenvolveu o Projeto
Faces, em parceria com a Fun-
dagdo Rotaria e a empresa de
solugdes tecnoldgicas Trion
3D, de Brasilia/DF, sob a coor-

denagdo do Departamento de
Préteses Bucomaxilofacial do
HAC. Ainiciativa oferece pro-
teses bucomaxilofaciais gra-
tuitamente para pacientes
que passaram pela mutila-
¢ao na regido da face por
conta do tratamento onco-
l6gico. Os moldes sdo im-
pressos com tecnologia 3D,
agilizando o processo de con-
feccdo e finalizagdo da prote-
se para o paciente.

"Com a confeccao em 3D,
conseguimos reduzir o nime-
ro de viagens do paciente até
o hospital para producdo e tes-
tes com a prétese", lembra o
cirurgido. Antes da tecnologia,
as pecas eram feitas manual-
mente pelo profissional e o
processo entre retirada do
molde e entrega da protese
podia durar até oito consultas.
"Durante esse periodo, muitas
vezes esses pacientes se ex-
cluiam de eventos sociais, o
que é muito penoso. Agora,
com os moldes 3D, em até trés
consultas conseguimos fazer a
entrega da protese".

Ao ver a protese ja colo-
cada e pintada no toma da sua
pele, Sr. Abilio esbogou um
sorriso de satisfacdo, contou
a filha Jociamare Cristiane
Nunes Pereira Pires. "E muita

felicidade ver o meu pai com
a orelha dele novamente.
Isso mostra o comprometi-
mento do hospital com o
todo, com o social, e isso
também faz parte do trata-
mento. Essa preocupacao de
nao so tratar a doenca, mas
em como esse paciente vai
voltar a conviver no dia a dia".

Além da autoestima, as
préteses auxiliam na reabilita-
¢ao do paciente e ddo a segu-
ranga necessaria para tarefas
simples do dia a dia como co-
mer, falar e sorrir. "Consegui-
mos dessa forma promover
um tratamento integral, devol-
vendo o paciente a sua familia
e a sociedade tratado e sem
sequelas emocionais que po-
deriam ter sido causadas de-
vido a mutilagdo causada em
decorréncia da cirurgia".

O projeto é desenvolvido
desde 2021 e ja beneficiou
mais de 200 pacientes. "Nao
recebemos nenhum recurso
dos governos para esse pro-
jeto, mas a populagao que con-
tribui com o hospital por meio
de doacOes feitas pelo Tele-
marketing é quem nos ajuda
a manter esse trabalho mara-
vilhoso e de extrema impor-
tancia para os nossos pacien-
tes", concluiu o diretor supe-
rintendente Antonio Navarro.

Governo de SP repassa

R$ 15,4 mi a municipios

para apoiar familias em
vulnerabilidade

Recursos estardo disponiveis a partir de segunda-feira (17) e serao
destinados a cidaddos em situacdes como calamidade publica

O Governo de Sao Paulo
vai repassar R$ 15,4 milhdes
a 604 municipios paulistas
para garantir o atendimento de
necessidades basicas e urgen-
tes de individuos e familias em
situacdo de vulnerabilidade ou
risco social temporario. O di-
nheiro ja esta disponivel, e os
municipios podem solicitar os
recursos a partir da segunda-
feira (17) por meio do sistema
PMASWeb, ferramenta de pla-
nejamento das acoes da poli-
tica de assisténcia social dos
municipios paulistas.

A verba serad destinada
pela Secretaria de Desenvol-
vimento Social do Estado de
Sao Paulo (SEDS) para cofi-
nanciar os chamados Benefi-

cios Eventuais (BEs). Esses au-
xilios sdo uma forma de pro-
tecdo social temporaria, com-
plementar as acoes da politi-
ca de assisténcia social, para
cidaddos e familias em virtude
de nascimento, morte ou ca-
lamidade publica. "O Governo
do Estado de Sdo Paulo esta
comprometido com todos os
paulistas, e compreende a ne-
cessidade de um olhar especi-
al em relagdo aos mais vulne-
raveis", diz a titular da Pasta,
Andrezza Rosalém.

Os repasses sao feitos do
Fundo Estadual de Assisténcia
Social (FEAS) para os Fundos
de Assisténcia Social dos mu-
nicipios. A partilha dos recur-
sos financeiros do FEAS para

auxiliar os municipios no cus-
teio dos Beneficios Eventuais
tem como critérios populagdo
e indicadores de vulnerabilida-
de social. Quanto mais vulne-
ravel o municipio, maior é o
valor do repasse estadual.

Aos municipios, cabe ain-
da a operacionalizacdo, o
acompanhamento e a avalia-
¢ao da distribuicao dos bene-
ficios, que podem ser conce-
didos em forma de pecunia (di-
nheiro), bens ou servicos.

A SEDS também ja disponi-
bilizou outros R$ 10 milhdes em
recursos do FEAS para municipi-
0s em situagao de emergéncia ou
calamidade. O repasse visa aten-
der as necessidades imediatas
dessas localidades.

FACES
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Bel. JOSE LU,IZ RODRIGUES, TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO
DE LETRAS E TITULOS (REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E
DE INTERDI(;6ES E TUTELAS) DA COMARCA DE MONTE MOR DO ESTA-
DO DE SAO PAULO, faz saber que pretendem se casar:

RENAN ROSS MATHEUS, de nacionali-
dade brasileira, solteiro, filho de ADALTO
ROSS MATHEUS e de ANGELA APARECI-
DA DE FREITAS ROSS MATHEUS, residen-
te em Monte Mor - SP: e, ANALUXA KA-
REM VIEIRA, de nacionalidade brasileira,
solteira, filha de ROBERTO CARLOS VIEI-
RA e de ANDRELI SELMA ELOIS VIEIRA,
residente em Monte Mor - SP.

GREGORY VOFSI SILVA, de nacionalidade
brasileira, solteiro, filho de HUANDSON VOFSI
DE FREITAS SILVA e ELIANE ODETE TAVARES
SILVA, residente em Monte Mor - SP: e, JULIA-
NA SOUZA VITOR, de nacionalidade brasileira,
solteira, filha de JOSE MARIA VITOR e de ANA
CRISTINA SOUZA FREITAS VITOR, residente
em Sumaré - SP.

LUIZ FILIPE TEIXEIRA MATHEUS, de naci-
onalidade brasileira, solteiro, filho de JOAO CAR-
LOS MATHEUS e de CHRISTIANE ALVES TEI-
XEIRA MATHEUS, residente em Monte Mor -
SP: e, TALITA STEFFEN DE PAULA, de nacio-
nalidade brasileira, solteira, filha de ARMANDO
DE PAULA JUNIOR e de CAROLINA STEFFEN
DE PAULA, residente em Monte Mor - SP.

IVAIR INACIO PEREIRA, de nacionali-
dade brasileira, vitvo, filho de GEROLINO
INACIO PEREIRA e de RUTILDES ESTA-
NISLAU PEREIRA, residente em Monte Mor
- SP: e, ADAILDE FRANCISCA DE JESUS,
de nacionalidade brasileira, divorciada, fi-
Iha de CARMELITO FRANCISCO CRISPIM e
de MARIA MARCELINA DE JESUS, residen-
te em Monte Mor - SP. ANTONY DANIEL PARDIM DOS SANTOS,
de nacionalidade brasileira, solteiro, filho de JOSE
ADILSON DOS SANTOS e de LUCINEY PARDIM
DOS SANTOS, residente em Monte Mor - SP:
e, NATALIA OLIVEIRA PASTOR, de nacionali-
dade brasileira, solteira, filha de MARCELO RO-
MAO PASTOR e de FABIANA BATISTA DE OLI-
VEIRA PASTOR, residente em Monte Mor - SP.

FABIO JUNIOR DE MELO, de naciona-
lidade brasileira, divorciado, filho de CLEU-
ZA APARECIDA DE MELO, residente em
Monte Mor - SP: e, MICHELE DIAS DA SIL-
VA FREITAS, de nacionalidade brasileira,
vitva, filha de MARIO FEITOSA DA SILVA
e de LUZIA MARIA DIAS DA SILVA, resi-
dente em Monte Mor - SP.

GUSTAVO GOMES FERREIRA, de nacionali-
dade brasileira, solteiro, filho de PAULO SER-
GIO GOMES FERREIRA e de JANIA MARIA PE-
REIRA COSTA, residente em Monte Mor - SP:
e, LUANA JOSE DE BRITO, de nacionalidade
brasileira, solteira, filha de MANOEL JOSE DE
BRITO e de OSVANDA DE FATIMA MARQUES
DE BRITO, residente em Monte Mor - SP.

FABIO AZEVEDO DA SILVA, de nacio-
nalidade brasileira, solteiro, filho de AN-
TONIO JOAQUIM DA SILVA e de MARIA
ELINE DE AZEVEDO, residente em Monte
Mor - SP: e, SOLANGE ALVES BISERRA,
de nacionalidade brasileira, solteira, filha
de FRANCISCO FREIRES BISERRA e de FI-
LOMENA ALVES BISERRA, residente em
Monte Mor - SP. FLAVIO AUGUSTO DE ARRUDA, de nacio-
nalidade brasileira, solteiro, filho de CLEYTOW
RODRIGUES CARDOSO DE ARRUDA e de FRAN-
CINEIA SANDRA DA SILVA ARRUDA, residente
em Monte Mor - SP: e, TAIS DOS SANTOS
SOUZA, de nacionalidade brasileira, solteira, fi-
Iha de JOAO GARIBALDE DE SOUZA e de GLAU-
CIA DOS SANTOS LOPES SOUZA, residente em
Monte Mor - SP.

GUILHERME NERIS FIGUEIREDO DA
SILVA, de nacionalidade brasileira, soltei-
ro, filho de EDSON FIGUEIREDO DA SIL-
VA e de GISLAINE CRISTINA NERIS DA
SILVA, residente em Sumaré - SP: e,
ANNA CAROLINE INPERIANO DE FREITAS,
de nacionalidade brasileira, solteira, filha
de EZIOM GEBER DE FREITAS SILVA e de
SIMONE DA SILVA INPERIANO DE FREI-
TAS, residente em Monte Mor - SP.

JAIR AMARAL, de nacionalidade brasileira,
vitvo, filho de JOSE AMARAL e de JOVINA
MOREIRA DE SOUZA AMARAL, residente em
Monte Mor - SP: e, QUITERIA ESTEVAM DE
SOUZA, de nacionalidade brasileira, divorciada,
filha de JOAQUIM ESTEVAM DE SOUZA e de
MARIA DE LOURDES SEVERINA DE SOUZA, re-
sidente em Monte Mor - SP.

DEIVSON DOUGLAS PEREIRA ANDRADE,
de nacionalidade brasileira, divorciado, filho de
NELSON RABELO DE ANDRADE e de IRMA
PEREIRA ANDRADE, residente em Monte Mor
- SP: e, DANIELE ALINE VIEIRA SA, de naci-
onalidade brasileira, divorciada, filha de LUIZ
SA e de APARECIDA SOUSA VIEIRA SA, resi-
dente em Monte Mor - SP.

DANIEL DE OLIVEIRA SANTOS, de na-
cionalidade brasileira, solteiro, filho de MA-
NOEL MISSIAS DOS SANTOS e de MARIA
APARECIDA OLIVEIRA, residente em Mon-
te Mor - SP: e, KHAROLLEN RAYANE DE
OLIVEIRA ARRUDA SOUZA, de nacionalida-
de brasileira, solteira, filha de MARCELO
ARRUDA SOUZA e de MARIA APARECIDA DE
OLIVEIRA, residente em Monte Mor - SP.

JOSIEL APARECIDO GIDIO, de nacio-
nalidade brasileira, solteiro, filho de PEDRO
FIRMINO GIDIO e de MARIA APARECIDA
MENDES GIDIO, residente em Monte Mor
- SP: e, DAISE VIEIRA, de nacionalidade
brasileira, divorciada, filha de VALTER JOSE
VIEIRA e de MARLENE VIEIRA, residente
em Monte Mor - SP.

Se alguém souber de algum impedimento, deve acusa-lo nos termos da lei e para fins de direito.
Monte Mor 8 de marco de 2025
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Zezé Gomes anuncia espaco para a
melhor idade no Jd. Rosoléem durante e prefeito Zezé Gomes

62 Conferéncia Municipal dos Direito

O Teatro Elizabeth Keller
de Matos, no Jardim Amanda,
esteve 100% ocupado, nesta
quarta-feira (12/03), para a 6@
Conferéncia Municipal dos Di-
reitos da Pessoa Idosa, reali-
zada pela Prefeitura de Horto-
landia. Durante a abertura do
evento, o prefeito Zezé Gomes
anunciou a previsao de novas
unidades para oferta de ativi-
dades especificas para a Me-
Ihor Idade na regido do Jar-
dim Rosolém, Nova Europa e
Jd. Amanda. De acordo com o
prefeito, 0 chamamento publi-
Co para a construcdo do espa-
¢o previsto para o Jd. Roso-
Iém acontecera até o final do
més. A obra serd em um es-
paco utilizado por concessao,
onde sera construido um sa-
|30 publico de aproximadamen-
te 400 metros.

"Cada regido da cidade
necessita de um espago para
as atividades dos nossos ido-
sos. Até o final deste més te-
remos o chamamento publico
para a concessao da area no
Jardim Rosolém, onde teremos
0 novo saldo. Ja temos os es-
pacos da melhor idade no Re-
manso Campineiro e no Jardim
Amanda, onde construiremos
mais um destes espacos. A
regido do Jardim Nova Europa
também nao ficara de fora.
Enfim, estamos atentos para
continuarmos os trabalhos que
oferecam saude, qualidade de
vida e inclusdo a estas pesso-
as tdo queridas que ajudam a
construir a histdria da nossa
cidade", comentou o prefeito.

O tema da 62 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pes-
soa Idosa deste ano foi "Enve-

da Pessoa Idosa

Também estao previstos novos espacos para os idosos em
Hortolandia na regiao do Jardim Nova Europa e Jardim Amanda

Ihecimento Multicultural e De-
mocracia: Urgéncia por Equi-
dade, Direitos e Participacao".
No evento também foram de-
batidos os temas propostos
durante o més passado, em
quatro pré-conferéncias: "Fi-
nanciamento das politicas pu-
blicas para a ampliacao e ga-
rantia dos direitos sociais: For-
talecimento de politicas para
a protecado a vida, a saude e
para 0 acesso ao cuidado in-
tegral da pessoa idosa"; "Pro-
tecdo e enfrentamento contra
quaisquer formas de violéncia,
abandono familiar e social da
pessoa idosa"; "Participacao
social, protagonismo e vida
comunitaria na perspectiva das
multiplas velhices" e "Consoli-

dacao e fortalecimento da atu-
acao dos conselhos de direi-
tos das pessoas idosas como
politica do Estado brasileiro".

"Ap0s estas pré-conferén-
cias, estamos aqui conversan-
do sobre assuntos importan-
tes para fortalecermos as
acoes desenvolvidas para a
melhor idade, de acordo com
a necessidade deste grupo que
ja fez e continua fazendo tan-
to por Hortolandia. Esta ma-
nha é muito especial e com
muito carinho estamos aqui fir-
mando nossO Compromisso,
principalmente com a saude e
0 bem-estar da pessoa idosa",
comentou a primeira-dama,
secretaria de Inclusdo e De-
senvolvimento Social e presi-

dente do Fundo Social de So-
lidariedade, Maria dos Anjos.

A deputada Ana Perugi-
ni também participou da ce-
rimonia de abertura da con-
feréncia, evento que teve
plendrias para definir as
propostas que serdo levadas
a 16 aConferéncia Estadual
do Idoso que sera realizada
entre os dias 17 a 21 de
agosto deste ano, em cida-
de a ser definida apds pro-
cesso licitatorio, escolha dos
Delegados, além de pales-
tra da Dra. Reina Celi de
Lima Happ, médica da fami-
lia em Hortoldndia desde
2004, com dicas que tem o
objetivo de otimizar e melho-
rar a longevidade do idoso.

Projeto em escola municipal
de Hortolandia transforma
leitura em encantamento

Atividades mudaram a rotina escolar na Emef J. Boa Esperanca, beneficiando
mais de 500 estudantes em 2024 e inspirando criancas e adultos

Na Emef (Escola Municipal
de Ensino Fundamental) Jd.
Boa Esperanca José Roque de
Moura Jardim, leitura é coisa
séria e mobiliza criangas e
adultos. Tem um toque de
magia e encantamento que
vem conquistando alunos e
educadores, gragas ao Proje-
to "Ludicidade e Leitura", rea-
lizado na unidade escolar.

Ainiciativa, que surgiu no
final de 2023, ganhou forca ao
longo de 2024, ao tornar os li-
vros parte da rotina dos estu-
dantes de maneira envolvente
e interativa. Segundo os idea-
lizadores, a mudanca aconte-
ceu de forma espontanea, com
o desenrolar das atividades,
tendo como ponto culminante
uma exposi¢ado especial, que
revisitou as histdrias trabalha-
das ao longo do ano.

Para revisitar os mais de
15 volumes trabalhados em
2024, a exposicdo trouxe,
além de livros, também jogos.
Tudo isso reforgou a importan-
cia do ambiente da leitura
como um espaco de aprendi-
zado, desenvolvimento e tro-
ca de experiéncias. A mostra
também marcou o inicio de
uma nova fase para o Projeto
em 2025.

Talento para a conta-
cao de historias

De acordo com a coorde-
nadora Avelina Aparecida Cas-
tilho Caldas, durante uma ati-
vidade de leitura, em 2023, a
agente de apoio escolar Rubi-

ane Ketiley Maciel Cardoso re-
velou ter uma habilidade es-
pecial para contar historias.
Seu jeito envolvente logo cati-
Vou as criangas e chamou a
atencdo da equipe pedagdgi-
ca e dos professores. A esco-
la, ao perceber o seu potenci-
al, reorganizou a sala de lei-
tura e convidou Rubiane para
assumir a conducao do Proje-
to ao longo de 2024.

"O projeto sempre existiu,
mas ganhou esse impulso e,
desde entdo, o ambiente foi
reformulado para tornar a ex-
periéncia ainda mais imersi-
va", explicou Avelina.

Com o apoio da coordena-
¢do pedagdgica, as leituras
passaram a ser cuidadosa-
mente planejadas, sempre ali-
nhadas aos temas trabalhados
em sala de aula. A cada ses-
sao, as criancas sao convida-
das a participar de dinamicas
lidicas, como brincadeiras e
atividades interativas, que
aprofundam os conteudos
apresentados nos livros.

"Cada semana é uma nova
descoberta para as nossas tur-
mas. Trabalhamos com histé-
rias que nos conectam com o
mundo e com as nossas rai-
zes, promovendo a reflexao
sobre a diversidade e o res-
peito as diferencas", explicou
Rubiane.

Segundo ela, ter um can-
tinho de leitura fez toda a di-
ferenca. "As atividades ndo so
despertam o gosto pela leitu-
ra, mas também tornam o es-
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paco da leitura um lugar aco-
Ihedor, onde os estudantes se
sentem a vontade para expres-
sar suas ideias e sentimentos”,
ressaltou a profissional.

O projeto foi retomado
neste més e Rubiane esta
empolgada para dar continui-
dade ao projeto, ao ver que a
experiéncia que tem se mos-
trado transformadora nao ape-
nas para os estudantes. "A
ideia é trazer historias e ativi-
dades que fagam sentido para
as criangas e se conectem com
a vivéncia delas. Por exemplo,
percebemos que muitos pais
trabalham com reciclagem,
entdo incluimos histérias que
abordam a importancia dessa
pratica e o respeito ao meio
ambiente", explicou ela.

"Gosto de trazer livros que
apresentem um pouco da mi-
nha cultura. Trabalhamos, por
exemplo, a histdria 'Os olhos
do jaguar', do escritor indige-
na Yaguaré Yama, e cantamos
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musicas como 'Yapo', que fa-
zem parte do meu repertdrio
cultural. Minha mae, que tam-
bém é professora, desenvolve
um trabalho lindo com as cri-
angas na minha cidade. Poder
também fazer esse trabalho
aqui em Hortolandia é algo
muito especial para mim", afir-
mou a paraense, da ilha de
Marajo.

Os jovens leitores apro-
varam a iniciativa. "Eu acha-
va que nao gostava muito de
ler, mas depois comecei a
gostar mais e mais. As his-
torias sao muito legais e
ensinam muitas coisas dife-
rentes!", revelou Agatha
Gabrielly de Souza Santos,
estudante do 2° ano B. "Eu
gosto muito da sala de leitura,
porque a gente sempre faz
alguma coisa diferente. As
brincadeiras e livros sao
muito legais", afirmou o co-
lega Thiannrry Lucca Sousa de
Oliveira, do 2° ano B.

HORTOLANDIA

Deputado Rafa Zimbaldi

s Se reunem com DAEE

para tratar de obras
deinfraestrutura

O deputado estadual Rafa
Zimbaldi e o prefeito de Hor-
tolandia, Zezé Gomes, partici-
param na semana de uma reu-
nido no Departamento de
Aguas e Energia Elétrica
(DAEE), em Piracicaba, para
discutir projetos de infraestru-
tura hidrica para o municipio.
O encontro foi conduzido por
Felipe Gobet de Aguiar, res-
ponsavel pela Bacia do Médio
Tieté no DAEE.

Durante a reunido, o pre-
feito Zezé Gomes apresentou
pedidos de obras essenciais
para Hortolandia, entre elas a
canalizacao do corrego Jacu-
ba, na Vila Inema, e no Par-
gue Santa Emilia. A interven-
¢do é fundamental para redu-
zZir riscos de enchentes e ga-
rantir mais seguranca para os
moradores dessas regioes.

Além disso, o deputado
estadual Rafa Zimbaldi refor-
cou 0 compromisso de inter-
mediar junto ao governo es-
tadual novas obras para me-
Ihorar a drenagem e a infra-
estrutura de aguas pluviais na
cidade. "Nosso objetivo é ga-
rantir investimentos que tor-
nem Hortolandia mais resilien-
te as chuvas e ao crescimento
urbano. Vamos continuar tra-
balhando para viabilizar essas
melhorias", afirmou Rafa Zim-
baldi. O deputado tem realiza-
do agendas em diversas cidades
da Regido Metropolitana de Cam-

Hortolandia promoVe

pinas para anunciar a destinagao
de recursos estaduais.

"Nos ultimos 20 anos, Hor-
tolandia vive um ciclo de de-
senvolvimento no qual as par-
cerias tém sido fundamentais.
Avangamos na questdo do sa-
neamento e ja fomos conside-
rados a segunda cidade em
coleta e tratamento de esgoto
no pais. Hoje, coletamos 98%
e tratamos 100% dos detritos
gerados. O trabalho de macro-
drenagem também avangou
nesse periodo. A construcdo
de dois reservatorios garantiu
o fim das enchentes na regiao
central e ainda contribuiu para
a melhoria da temperatura em
nossa cidade. Precisamos
avancar nesse setor", afirmou
o prefeito de Hortolandia.

A articulacao junto ao
DAEE busca assegurar que 0s
projetos avancem e sejam in-
cluidos nas prdéximas fases de
planejamento do drgao esta-
dual. "A infraestrutura hidrica
€ uma prioridade para a cida-
de, e essa parceria com 0 go-
verno estadual é essencial
para viabilizar essas obras",
ressaltou o prefeito.

O encontro marcou mais
um passo importante na bus-
ca por solugdes estruturais
para Hortolandia, reforgando o
didlogo entre o municipio e o
Estado para a execucao de
obras que garantam mais qua-
lidade de vida a populacao.
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mutirao de ultrassom

transvaginal e ultras-

som de mama, neste
sabado (15/03)

Hortolandia segue com
agoes especiais em comemo-
racao ao Dia e Més da Mulher.
Para garantir o bem-estar da
populacao feminina, a Prefei-
tura promove um mutirdo de
exames de ultrassom transva-
ginal e ultrassom de mama,
neste sabado (15/03). A agdo
serd realizada, das 7h as 14h,
no CEM (Centro de Especiali-
dades Médicas), 6rgdo da Se-
cretaria de Saude, localizado
na rua José Pereira de Lira,
255, Jardim Green Park. O
mutirdo também acontecera
nos préximos dois sabados (22
e 29/03), no mesmo local.

De acordo com a Secreta-
ria de Salde, o mutirdo sera
para mulheres com os referi-
dos exames agendados previ-
amente na rede municipal. A
estimativa da secretaria é re-
alizar 200 exames em cada um
dos trés sabados da acao.

O ultrassom transvagi-

nal € um exame por imagem
para verificar e analisar os
orgaos internos do sistema
reprodutor feminino. Ja o ul-
trassom de mama é tam-
bém um exame por imagem
que visa detectar alguma
alteragao nas mamas da
mulher, tais como nddulos,
cistos e infecgdes.

UBSs e "NOSSA VOZ,

NOSSA VIDA"

Em paralelo ao mutirao,
a Prefeitura de Hortolandia
segue com outras agdes em
comemoragdo ao Dia e Més
da Mulher. Uma delas é a
programacao de atividades
nas UBSs (Unidades Basicas
de Saude) ao longo deste
més. A Prefeitura também
realiza a campanha Nossa
voz, nossa vida. A progra-
macao de atividades pode ser
acessada no portal da Prefei-
tura, por meio deste LINK.
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Prefeito Zezé Gomes recebe
time sub-18 e sub-21 de basquete

Horto City Hawks

Prefeitura de Hortoldndia colocara placar eletrénico na quadra da Estacdo Cidadania de Esportes

A Prefeitura de Hortolan-
dia reafirma seu compromis-
so com o desenvolvimento do
esporte na cidade ao apoiar a
equipe de basquete Horto City
Hawks. Na manha desta sex-
ta-feira, (14/03), o prefeito
Zezé Gomes recebeu, em seu
gabinete, representantes do
time, acompanhado pelo se-
cretario municipal de Esportes,
Gleguer Zorzin, e pelo verea-
dor Cesinha Brasil. Durante o
encontro, foram discutidas
acOes para fortalecer o bas-
quete local e garantir melho-
res condicOes de treino e com-
peticao para os jovens atletas.

Criado em 2019, o Horto
City Hawks tem como base o
Ginasio Poliesportivo do Jardim
Amanda e conta, atualmente,
com 45 atletas nas categorias
sub-18 e sub-21. O time parti-
cipa ativamente de competi-
¢des importantes, como a
Copa Metropolitana de Basque-
te e a Copa CBE, elevando o
nome de Hortolandia no cena-
rio esportivo do interior pau-
lista. Em 2024, a equipe con-
quistou resultados expressi-
VoS, como o terceiro lugar na
Liga Metropolitana de Basque-
te (sub-21) e o vice-campeo-
nato da Copa CBE (sub-18),
demonstrando o potencial e a
dedicacdo dos jogadores.

O prefeito Zezé Gomes
destacou a importancia do pro-
jeto e parabenizou a equipe
pelo empenho em transformar
0 sonho em realidade. Ele res-
saltou o compromisso da ad-
ministragao municipal com o
incentivo ao esporte, garantin-
do apoio ao Horto City Hawks

com a cessao do ginasio para
treinamentos, transporte para
0s jogos e cobertura das ta-
xas de inscricao nas federa-
¢coes. "Nosso governo apoia
todas as iniciativas esportivas,
e 0 basquete é um desses es-
portes. Com o Horto City Ha-
wks, queremos que o time
cresga, lute por titulos e leve
0 nome da nossa cidade para
as quadras do interior paulista
e do Brasil", destacou o pre-
feito. Durante a reunido, o se-
cretario de Esportes, Gleguer
Zorzin, anunciou que a Esta-

¢ao Cidadania de Esportes, no
Jardim Amanda, recebera um
placar eletronico, um equipa-
mento essencial para o desen-
volvimento do basquete de
competicdo. "Por determina-
¢ao do prefeito, ja realizamos
algumas agdes no ginasio e 0
placar eletronico sera provi-
denciado por meio de uma
emenda parlamentar, que esta
para chegar. Nosso objetivo é
garantir um local com toda a
infraestrutura necessaria para
o crescimento do esporte na
cidade", afirmou Zorzin.

TR

O projeto Horto City Hawks
tem sido uma porta de entra-
da para jovens talentos do
basquete, incentivando a pra-
tica esportiva e promovendo a
inclusdo social. Com o apoio
da Prefeitura, a expectativa
€ gue a equipe continue evo-
luindo e alcancando novas
conquistas, representando
Hortolandia em competicGes
de alto nivel. A unido entre
poder publico e esporte for-
talece ndo apenas os atletas,
mas toda a comunidade espor-
tiva do municipio.

Projeto pedagogico ensinara
educacao para o transito a
mais de 7 mil estudantes
municipais em Hortolandia

Acdo, iniciada nesta segunda-feira (10/03), sera realizada por
meio de parceria entre a Prefeitura e a montadora Honda

Ensinar cidadania e educa-
¢ao para o transito aos futuros
motoristas da cidade. Este é o
propdsito do Programa "Clubinho
Honda", realizado por meio de
parceria entre a montadora Hon-
da e a Prefeitura de Hortolandia.

As atividades deste ano ini-
ciaram, na Ultima segunda-feira
(10/3), com uma oficina que
mobilizou 306 estudantes na
Emef (Escola Municipal de Ensi-
no Fundamental) Caio Fernando
Gomes Pereira, no Jd. Nossa Se-
nhora Auxiliadora. O programa se
estendera até abril, atendendo
mais de 7 mil estudantes do 1°
a0 5° ano do Ensino Fundamen-
tal em 15 escolas municipais.

As atividades agradaram a
professores e alunos. "Gostei
muito da parte que a gente apren-
de sobre os erros e as sinaliza-
¢Oes", ressaltou Nicolas Pedro
Alves Ribeiro, estudante do 2°
ano. "A apresentacdo é excelen-
te. Existe uma dinamica que é
atrativa e incentiva a participa-
¢ao das criangas de maneira IU-
dica e envolvente", afirmou a pro-
fessora Lucinéia Alves de Olivei-
ra Aimeida.

As oficinas buscam capa-
citar as criancas para que se
tornem multiplicadoras do co-
nhecimento, ajudando a cons-
truir um transito mais seguro
e harmonioso. De acordo com
a Secretaria de Educacao, Ci-
éncia e Tecnologia, a iniciati-
va inclui atividades interativas
e educativas, que abordam
temas como respeito as leis de
transito, sinalizagdo e compor-
tamento seguro nas ruas.

A Secretaria de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia ressalta que

0 "Clubinho Honda" é um progra-
ma alinhado com os objetivos da
BNCC (Base Nacional Comum
Curricular) e aos ODSs (Objeti-
vos de Desenvolvimento Susten-
tavel) da ONU (Organizacao das
Nag0es Unidas). Além de Horto-
landia, o programa ja foi imple-
mentado em diversas cidades
paulistas, em escolas publicas e
particulares.

Confira o cronograma
das oficinas e as escolas
participantes:

Margo:

10/03 - EMEF Caio Fer-
nando Gomes Pereira (306 cri-
angas, 5 turmas)

12/03 - EMEF Caio
Fernando Gomes Pereira

(306 criangas, 5 turmas)

13/03 - EMEF Caio Fer-
nando Gomes Pereira (306 cri-
angas, 5 turmas)

19/03 - EMEF Samuel da
Silva Mendonca (400 criancas,
6 turmas)

24/03 - EMEB Josias da
Silva Macedo (201 criancas, 3
turmas)

26/03 - EMEF Jodo Calixto
(156 criangas, 2 turmas)

27/03 - EMEF Primavera
(478 criancas, 4 turmas)

31/03 - EMEF Fernanda G.
Rezende Covre (535 criangas,
8 turmas)

Abril:

02/04 - EMEF Tarsila do
Amaral (300 criangas, 5 turmas)

03/04 - EMEF Tarsila do
Amaral (374 criancas, 5 turmas)

07/04 - EMEF Maria Célia Ca-
bral Amaral (521 criancas, 8 turmas)

09/04 - EMEF Ana José Bodini
Januario (457 ariangas, 7 turmas)

10/04 - EMEF Renato Costa
Lima (508 criangas, 8 turmas)

14/04 - EMEF Dayla Cristi-
na Souza de Amorim (502 cri-
ancas, 8 turmas)

16/04 - EMEF Lilian C.
Martins de Araujo (448 crian-
cas, 7 turmas)

23/04 - EMEF Richard C. Nau-
mann (498 criangas, 8 turmas)

25/04 - EMEF Boa Espe-
ranca (479 criancas, 4 turmas)

30/04 - EMEF Zilda Arns
(290 criangas, 4 turmas)

Saiba como
identificar atrasos
no desenvolvimento
infantil

O desenvolvimento e evo-
lucdo de bebés e criangas é
cercado de expectativas avali-
adas a partir do que é chama-
do de "marcos no desenvolvi-
mento". Quando esses marcos
nao sdo alcangados, é preciso
ter atencdo. Isso porque atra-
sos no desenvolvimento infan-
til, embora ndo sejam um di-
agnostico por si s6, podem in-
dicar algum tipo de transtorno
ou condigado especifica.

O atraso no desenvolvi-
mento infantil pode envolver
fatores genéticos, neurolo-
gicos ou ambientais.Os si-
nais de atraso no desenvol-
vimento sdo: dificuldade
para desempenhar acdes
basicas de cuidados, como
lavar as maos, vestir a pro-
pria roupa, coordenagao
motora ampla aquela que é
responsavel pelas acoes dos
principais musculos do cor-
po: andar, dancar, pular, sen-
tar, ou dificuldade com a co-
ordenagdo motora fina, que

fica a cargo dos pequenos
musculos e d3do a crianga a
capacidade de manipular ob-
jetos, desenhar, recortar,
escrever, entre outras
acoes, e habilidade de inte-
racdo social quando a crian-
¢a se mostra arredia em to-
das as situacdes que saem
do seu contexto familiar.

Em relagdo ao diagnosti-
co, que envolve desde identi-
ficar algum tipo de atraso até
a descoberta da causa, é im-
prescindivel uma observacdo
atenta tanto dos pais/respon-
saveis que convivem diaria-
mente com a crianga, quanto
do pediatra que a acompanha.

O diagnostico é feito atra-
vés de anamnese detalhada,
exame fisico e exame neuro-
l6gico evolutivo da crianca.

Se o seu filho apresenta
alguns sinais descritos acima,
procure por um médico espe-
cialista em neurologia e acom-
panhamento com a fisiotera-
pia neurofuncional.

Juliane Ferreira é Fisioterapeuta Especializada em
Neurofuncional Instagram: @jufisioneuro
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Ambulatorio Trans de Hortolandia

|
completa um ano de funcionamento
Unidade de saude especializada da Prefeitura para populacao transexual atende mais de 60 pacientes ga n ha m da Prefeltu ra

de Nova Odessa novo
mobiliario para
refeitorios

"Eu me sinto muito bem
acolhida". E com essa frase
convicta que Mell Bueno define
o trabalho realizado pelo Am-
bulatério Trans. Mell € uma das
pessoas atendidas pela unida-
de de salde especializada de
Hortolandia. Nesta semana, o
ambulatério completa o primei-
ro ano de funcionamento.

A Prefeitura implantou o
ambulatério para atender a
populacdo transexual do munici-
pio, em marco de 2024 (http://
www2.hortolandia.sp.gov.br/
noticias/item/24502-hor-
tolandia-implanta-ambula-
torio-para-populacao-tran-
sexual). A unidade fica
dentro do CEI (Centro Especi-
alizado em Infectologia), anti-
go Amdah (Ambulatério Muni-
cipal de DST/Aids de Hortolan-
dia), érgao da Secretaria de
Saude, localizado na avenida
Thereza Ana Cecon Breda,
1.115, Vila S3o Pedro.

Um dos focos do ambula-
torio é a oferta do tratamento
hormonal, também chamado
de terapia hormonal ou hormo-
nioterapia. O tratamento é um
dos procedimentos disponiveis
para pessoas trans que quei-
ram fazer a transigao de géne-
ro. Pessoa trans é aquela que
nao se identifica com as carac-
teristicas sexuais bioldgicas de
nascenga.

Para atender de forma
adequada e segura pacien-
tes trans que desejam fazer
a terapia, o ambulatdrio con-
ta com uma equipe de 11
profissionais médicos de dife-
rentes especialidades, dentre
as quais, psiquiatria, psicolo-
gia, farmacéutica, infectologia,
endocrinologia, assisténcia
social e enfermagem.

A coordenadora do CEI,
Larissa Naira Dias da Silva, sa-
lienta que o papel do ambula-
torio é garantir a prescrigao e
0 uso correto dos hormonios.
"O ambulatdrio foi criado com
0 objetivo de resgatar o cuida-
do e a assisténcia da pessoa
transexual. Com a terapia hor-
monal, cada paciente consegue
se expressar e ser reconheci-
do de acordo com o género
com o qual se identifica ou gos-
taria de ser identificado. Por
meio do ambulatdrio, garanti-
mos o uso dos hormonios de
forma adequada, mediante a
caracteristica e a necessidade
de cada um. Com isso, evita-
mos a automedicacdo, que

pode acarretar diversos pro-
blemas de salde ao pacien-
te", salienta a coordenadora.

RESPEITO E INCLUSAO

Inicialmente, o ambulaté-
rio comegou com 12 pacien-
tes. Hoje, a unidade atende
67 pessoas. Porém, nem to-
das fazem a terapia. Os paci-
entes que optam pela terapia
tém acompanhamento da
equipe multidisciplinar do
ambulatdrio. "Além de rece-
ber o acompanhamento, os
pacientes participam de gru-
pos e rodas de conversas e,
o principal, sdao acolhidos",
destaca a coordenadora.

Os pacientes destacam
que o ambulatdrio trouxe-lhes
acolhimento, segurancga e in-

clusao. "Eles criaram uma co-
munidade de apoio entre si e
os profissionais do ambulato-
rio. Isso ajuda a melhorar a
autoaceitacdo, a autoestima e
até a procura de atendimento
na rede de salde e questoes
relacionadas a vida pessoal",
destaca a coordenadora.

Uma das pessoas que elo-
giam o ambulatdrio é Mell Bu-
eno, de 31 anos, residente na
Vila Real. "A equipe é muito
educada e atenciosa. Eles nos
atendem com muito respeito
e carinho. Mesmo sem enten-
der alguma questao que fala-
mos, eles procuram pesquisar
sobre o tema para nos orien-
tar e atender corretamente.
Além disso, o ambulatério esta
em um endereco acessivel e

bem localizado", destaca Mell.

Paciente do ambulatério
ha mais de seis meses, Mell
se define como pessoa nao-
binaria, ou seja, que ndo se
identifica com o género mas-
culino nem com o género fe-
minino.

Mell tem recebido acom-
panhamento e orientacao do
ambulatdrio para realizar
mudanga de voz por meio de
terapia, sem uso de hormo-
nios. A paciente torce para
que o ambulatério amplie
sua atuacao cada vez mais.
"Espero que o ambulatorio
cresga. Tenha mais espago
e equipe maior para que
possa atender mais gente e
ajudar mais pessoas nao
binarias", comemora Mell.

Prefeito Zezé Gomes visita Escola SESI
e destaca mvestlmentos na educagao

Na manha desta quarta-
feira (12/03), o prefeito de
Hortolandia, Zezé Gomes,
acompanhado da primeira-
dama e secretaria de Inclu-
sdo Social, Maria dos Anjos,
visitou a Escola SESI do mu-
nicipio. Durante a visita, a
comitiva foi recebida pela
diretora Rita de Cassia Ribei-
ro de Araljo. os integrantes
do grupo conheceram as no-
vas salas de aula recente-
mente construidas pela ins-
tituigao.

Com um investimento de
aproximadamente R$ 3 mi-
IhGes, trés novas salas foram
entregues para ampliar a ca-
pacidade de atendimento da
unidade, que atualmente
conta com 928 alunos. A Es-
cola SESI Hortolandia, inau-
gurada em 2014, foi viabili-
zada por meio da doacao de
uma area municipal de 30 mil
m?2 feita pelo entdo prefeito
Angelo Perugini a FIESP (Fe-
deragdo das Industrias do
Estado de Sao Paulo). Além
do terreno, a Prefeitura exe-
cutou obras de infraestrutu-
ra para garantir o funciona-
mento da unidade, incluindo
a abertura de ruas, pavimen-
tacdo e instalacao de ilumi-
nagao publica.

"A administragao munici-
pal tem investido na educa-
cao e busca apoiar institui-
¢Oes de ensino que propor-
cionam formacdo de qualida-

de para a populagdo. Esse
compromisso se estende
tanto a escolas privadas,
como o SESI, quanto a ins-
tituigdes publicas, como o
Instituto Federal Sdo Paulo
(IFSP), que oferece cursos
técnicos e superiores na ci-
dade. Ja na rede municipal,
entregamos recentemente
oito novas creches e tem
mais duas que entregare-
mos durante a programacao
de aniversario de Hortolan-
dia, uma no Nova Europa e

\

"

.

outra no Jardim Everest.
Com essas ofertas de vagas,
nosso objetivo é zerar a fila
de espera entre as criangas
de zero a trés anos", desta-
cou Zezé.

A Escola SESI Hortolan-
dia atende alunos do Ensino
Fundamental e Médio, com
prioridade para filhos de
trabalhadores da indUstria.
Além da estrutura moderna,
a instituicao se destaca por
oferecer ensino de excelén-
cia, preparando os estudan-

tes para o mercado de tra-
balho e para o ensino supe-
rior. "A educagdo é um dos
pilares do nosso governo.
Quando apoiamos institui-
¢des como o SESI, esta-
mos criando mais oportu-
nidades para os jovens se
prepararem para o futu-
ro. Nossa meta é continu-
ar investindo para que
Hortolandia tenha um ensi-
no cada vez mais forte e
acessivel a todos", finalizou
o prefeito Zezé Gomes.

Alunos de 3 unidades
da Rede Municipal

Os alunos da EMEB (Esco-
la Municipal de Educacgao Ba-
sica) Padre Victor Facchin Ca-
nossiano, a "Creche Municipal"
do Jardim Sao Manoel, foram
0s primeiros a ganharem nes-
ta semana novos movels para
refeitdrios, locais onde é ser-
vida a Merenda Escolar diaria.
A unidade atende a alunos de
turmas de Maternal 1 e 2.

No total, foram adquiri-
dos 25 mesas e 50 conjun-
tos de bancos, para seis alu-
nos cada banco que estdo
sendo instalados em trés
unidades da Rede Municipal
- além da Creche Padre Vic-
tor, também nas EMEBs Pro-
fessora Maria Cecilia Borriero
Milani, no Green Village, e Pro-
fessor Walter Merenda, no Jar-
dim Santa Rosa.

O investimento total da
Prefeitura na aquisicao dos
moveis foi de R$ 208 mil, in-
cluindo R$ 200 mil de uma
emenda impositiva ao Orga-
mento do Estado enviada ao
Municipio pela deputada esta-
dual Maria Izabel Azevedo No-
ronha, mais conhecida como
Professora Bebel.

"E um material anatomico,
de facil limpeza, adequado
para as criangas menores. Es-
ses moveis novos e modernos
trazem maior conforto e segu-
ranga para as criangas, e tam-
bém para os professores, du-
rante os intervalos. Esperamos
ter apoio financeiro de parla-
mentares para podermos re-
alizar mais compras de mobi-
liario como este no futuro,
para outras unidades da
Rede Municipal", comentou
o secretario de Educacgao
Assis das Neves Grillo. Ele
também agradeceu a depu-
tada pelo apoio financeiro.

"Gostaria de agradecer a
Prefeitura de Nova Odessa, na

pessoa do nosso secretario
Assis, que estd sempre
olhando para as nossas cre-
ches. Esse material é muito
importante, porque deixa
nossa escola mais bonita e
mais funcional. As criangas
adoraram", completou a di-
retora da unidade, Elaine Cris-
tina Pin Torricelli.

A Creche Padre Victor,
como a unidade é conhecida
pela comunidade atendida,
recebeu uma reforma e uma
ampliagdo desde 2022. A obra
da reforma beneficiou o pré-
dio mais antigo da Creche, que
por sua vez é uma das mais
antigas da cidade. O prédio
também ganhou uma amplia-
Gdo, com a construcdo de no-
vas salas e 0 aumento da area
atil da cozinha.

Por fim, uma segunda in-
tervengao feita realizada en-
tre os anos de 2022 e 2023,
mas no prédio "de baixo", mais
recente e utilizado pelas tur-
mas de bercario atendidas pela
unidade. Foi feita a troca do
antigo piso por piso frio cera-
mico, a ampliagdo da cozinha
ea adequagao dos sanitarios
e banheiros as atuais necessi-
dades e padrdes das creches
publicas municipais. As pare-
des também ganharam um
novo revestimento.

A Prefeitura de Nova
Odessa mantém 25 unidades
na Rede Municipal de Educa-
¢do, que atendem atualmente
a cerca de 5,4 mil alunos com
idades de zero a 10 anos -
mais os jovens e adultos da
EJA (Educagdo de Jovens e
Adultos). S3o 13 unidades de
Creche, Bergario e Pré-Es-
cola e 12 de Pré-Escola e
Ensino Fundamental 1 (do 1°
ao 59 ano). As aulas do ano
letivo 2025 comegaram no
dia 10 de fevereiro.

Mobilidade Urbana de Nova
Odessa lanca pesquisa online
de satisfacao dos usuarios do
Transporte Coletivo Municipal

A Diretoria de Mobilidade
Urbana e Transportes de Nova
Odessa esta promovendo uma
pesquisa online de qualidade e
satisfacao dos usuarios do Trans-
porte PUblico Coletivo Urbano da
cidade, composto pelas linhas
"municipais" - aquelas que circu-
lam apenas dentro do proprio ter-
ritério da cidade. O Municipio
atende assim a uma recomenda-
¢ao do TCE-SP (Tribunal de Con-
tas do Estado de Sao Paulo). A
pesquisa esta disponivel no link
https://novaodessa.sp.gov.br/
pesquisa-de-qualidade-e-satisfa-
cao-do-transporte-publico-de-
nova-odessa.

O texto de apresentacdo do
formulario da pesquisa online
destaca que a opinido dos pro-
prios usuarios do sistema "€ ex-
tremamente valiosa", pois "nos
ajuda a melhorar continuamente
a qualidade do que oferecemos.
Esta pesquisa tem como objetivo
entender sua experiéncia com
nossos servicos, identificando
pontos fortes e areas que preci-
sam de atencdo", traz a pagina.

A participacao dos cidadaos
€ rapida, totalmente anénima e
voluntaria. "As respostas serao
utilizadas exclusivamente para
fins de andlise e aprimoramento
dos servigos. Contamos com sua
colaboracdo para tornar o trans-
porte coletivo urbano cada vez
mais eficiente, confortavel e se-
guro para todos", completou a
Diretoria de Mobilidade Urbana e
Transportes.

O SISTEMA - Em Nova
Odessa, o sistema de Transporte
Coletivo Urbano (Municipal) é
composto por cinco linhas, reali-
zadas por cinco veiculos moder-
nizados em 2022, que transpor-
tam diariamente uma média de
mil passageiros. A passagem
paga pelos usuarios é subsidiada

pela Prefeitura, que "paga" uma
parte do valor da tarifa. Em 2022,
pela primeira vez na historia, hou-
ve a reducdo (e ndo o aumento)
da tarifa ao usuario do Transpor-
te Coletivo Urbano, de R$ 3,10
para R$ 3,00 nas catracas (fora
o valor do subsidio).

O sistema municipal é ope-
rado pela concessionaria MoV
Nova Odessa (antiga Rapido Su-
maré). Os veiculos atuais possu-
em ar-condicionado, elevador
para cadeirantes e deficientes,
poltronas estofadas, sistema de
GPS, piso antiderrapante, came-
ras internas de seguranca e ca-
tracas eletronicas. O novo padrdo
dos veiculos procura trazer mais
conforto e seguranca para 0s usu-
arios, com acompanhamento em
tempo real da frota através do
GPS e das cameras de seguran-
ca. Através do link https://
movnovaodessa.com.br/, as pes-
soas podem acessar uma loja vir-
tual para compra de créditos, in-
formag0es sobre os tipos e como
usar os cartoes, itinerarios, ho-
rarios e também da concessi-
onaria. Além disso, o site con-
ta com uma galeria de fotos.
Ja as linhas, itinerarios e hora-
rios podem ser consultados dire-
tamente em https://
movnovaodessa.com.br/linhas-
horarios/.

A atual gestao municipal
promoveu outras melhorias
no sistema nos ultimos 4
anos. Entre elas, houve a
regularizacao das isencoes
no Transporte Coletivo para
PCDs e idosos acima dos 60
anos. Houve também a exten-
sao da linha 440 para atender
os moradores do Jardim dos
Lagos 1 e 2, a adogao do apli-
cativo gratuito Cittamobi para
consulta as linhas via celu-
lar e outras medidas de apri-
moramento do sistema.
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Zoonoses de Nova Odessa
promove 'arrastao’ contra o
mosquito da dengue neste
sabado em mais dois bairros

O Setor de Zoonoses da
Secretaria de Salde da Pre-
feitura de Nova Odessa pro-
move neste sabado mais um
"arrastdo" semanal de comba-
te ao mosquito transmissor
dos virus da dengue, zika chi-
kungunya e febre amarela.
Desta vez, a acao "extra" de
sabado contra o Aedes aegyp-
ti vai atender a Vila Letonia e
o Jardim Conceicao, mais dois
bairros considerados de risco
para a presenca de criadouros
do mosquito nos quintais.

Nova Odessa registrava,
até a Ultima quinta-feira (13/
03), 209 casos positivos de
dengue em 2025, sem 6bitos.
No mesmo periodo 2024, fo-
ram registrados 650 casos. Ao
longo de todo o ano passado,
foram 4 Obitos causados pela
doenca transmitida pelo mos-
quito Aedes aegypti. Mesmo
assim, a guerra contra 0 mos-
quito continua intensamente
na cidade.

Na edicdo do Ultimo saba-
do (08/03) do "arrastdao", os
agentes de Endemias e de
Saude do Municipio vistoriaram
321 imdveis no Parque Resi-
dencial Francisco Lopes Igle-
sia, na mesma regido. Desse
total, 309 imdveis tinham mo-
radores no momento da visi-
ta, e 12 estavam fechados.

A equipe encontrou 14 cri-
adouros com larvas do Aedes
e recolheu um caminhdo lota-
do de materiais inserviveis,
muitos deles com agua para-
da. Segundo a equipe, em
Nova Odessa, de 80% a 90%
dos criadouros do mosquito da
dengue sdo encontrados no
interior dos imdveis e quintais
particulares.

"As pessoas precisam
atender que o mosquito é um
'animal doméstico'. Ele se re-
produz e bota seus ovos ge-
ralmente em agua parada nos

quintais, mas passa o dia ocul-
to atras de moveis, cortinas e
plantas dentro de casa. E onde
tem o mosquito, tem dengue,
porgue somente o Aedes
transmite o virus de uma pes-
soa para outra. Entdo todos
temos que fazer nossa licdo de
casa", explicou a diretora de
Salde do Municipio, Joseane
Gomes.

DURANTE A SEMANA

Além dos "arrastoes ex-
tra" aos sabados, o Setor de
Zoonoses atua diariamente, de
segunda a sexta-feira, no tra-
balho de BCC (Busca Casa a
Casa) em todas as regides da

cidade, vistoriando quintais,
orientando moradores e reco-
Ihendo qualquer objeto que
possa acumular agua.

Apenas nos dois primeiros
meses do ano, janeiro e feve-
reiro, a equipe realizou 6.937
acdes contra o mosquito da
dengue. Foram 5.755 acOes
diarias diversas de segunda a
sexta-feira (incluindo vistorias
de quintais e remocao de pos-
siveis criadouros), além do
atendimento de 63 reclama-
¢Oes sobre dengue e 1.119 vi-
sitas domiciliares nos "arras-
toes" aos sabados.

A Secretaria de Saulde
também segue vacinando os

adolescentes de 10 a 14 anos
contra a dengue, diariamente,
e moradores de todas as ida-
des contra a febre amarela. As
vacinas estdo disponiveis nas
7 UBSs (Unidades Basicas de
Saude) de Nova Odessa. Am-
bas as vacinas protegem para
a vida toda.

Todas estas acOes e me-
didas previstas no Plano Mu-
nicipal de Arboviroses 2025,
que é acompanhado diaria-
mente pela Sala de Situacao
da Saude Municipal e pelo Co-
mité Intersetorial de Arboviro-
ses - que monitora também a
situacao da febre amarela no
Estado de Sao Paulo.

Nova Odessa lanca Campanha
'Seu Reciclavel Vale um iPhone 16',
de coleta de embalagens longa vida

Reforgando o compro-
misso de sua gestao com o
Meio Ambiente, a sustenta-
bilidade e a Economia Cir-
cular, o prefeito Claudio
Schooder (o Leitinho) langou
nesta sexta-feira (14/03/
2025) a Campanha "Seu
Reciclavel Vale um iPhone
16". Trata-se de uma inici-
ativa de incentivo a recicla-
gem de embalagens longa
vida promove pela Prefeitu-
ra de Nova Odessa, através
da Secretaria de Meio Am-
biente, Consimares (Con-
sorcio Intermunicipal de
Manejo de Residuos Sélidos
da Regidao Metropolitana de
Campinas) e ONG Espaco
Urbano, com patrocinio da
Tetra Pak.

Através da campanha, a
cada 5 embalagens longa
vida abertas e lavadas en-
tregues em um dos pontos
de coleta, o participante vai
receber um cupom para o
sorteio, que deve ser pre-
enchido com seus dados
pessoais e depositados nas
urnas. O sorteio do telefone vai
acontecer em dezembro.

Os pontos iniciais de co-
leta estdao instalados no
Paco Municipal, na sede do
Fundo Social de Solidarie-
dade/Espaco Melhor Idade e
na sede do Consimares. Fu-
turamente, serdo instalados
mais pontos pela cidade,
para ampliar o engajamen-
to de toda a populagdo na

campanha.

Todo o material reciclavel
coletado vai ser destinado a
Coopersonhos, a cooperativa
de recicladores de Nova Odes-
sa, projeto social que vem sen-
do apoiado também pelo Pro-
jeto Recicla Junto do Consima-
res, em parceria com a Ambi-
par Environment e a Prefeitu-
ra local. Com uma clara van-
tagem: as embalagens ja
vao chegar na cooperativa
abertas e limpas, prontas
para serem vendidas as em-
presas que a transformam em
outros materiais.

Além do prefeito, partici-
param do langamento da cam-
panha o secretario municipal
de Meio Ambiente, Rafael
Brocchi, e a equipe da pasta,
o superintendente do Consi-
mares, Mimo Ravagnani, e
Gabriel Macario, gestor de pro-
jetos da ONG Espago Urbano.

"E uma iniciativa muito
importante de Educacao
Ambiental, principalmente
porque vamos mobilizar os
mais jovens na sustentabi-
lidade e na reciclagem. Em-
balagens longa vida que hoje
sdo descartadas, que mui-
tas vezes vao parar em ater-
ros ou mesmo poluindo o
meio ambiente, agora vao
poder ser trocadas, recicla-
das adequadamente e virar
um lindo prémio no final de
ano para quem aderir. Esta-
mos muito felizes de poder-
mos fazer a diferenga no

nosso Meio Ambiente, ain-
da mais ajudando o pessoal
da Coopersonhos a terem
sua renda familiar digna",
destacou o prefeito Leitinho.
"E mais uma importante ini-
ciativa de Educacdao Ambi-
ental que o Consimares esta
trazendo para seus sete mu-
nicipios consorciados. Para-
béns Nova Odessa por ser a
primeira a aderir ao proje-
to", acrescentou Ravagnani.
"E um projeto muito impor-
tante para nossa cidade,
porque estimula as pessoas
a reciclarem seu lixo, que é
um dos maiores objetivos
da Secretaria", completou
Brocchi.

'RECICLA CIDADE'
O Recicla Cidade é um

programa nacional que utiliza
gamificacdo e engajamento
social para transformar a cul-
tura em relacdo aos residuos
sélidos. Com a unido de dife-
rentes setores da sociedade,
0 programa contribui para a
reducdo de residuos destina-
dos a aterros sanitarios, for-
talecendo a economia circular
e fomentando politicas publi-
cas voltadas a sustentabilida-
de. A iniciativa da ONG Espago
Urbano, com o patrocinio da Te-
tra Pak e apoio da Prefeitura de
Nova Odessa, retine diversos seg-
mentos da sociedade para refor-
Gar a importancia da reciclagem
e do consumo consciente, im-
pulsionando a economia circu-
lar e a preservagao ambiental
por meio da gamificagao e mo-
bilizagdo social.

PLT/Poupatempo tem
81 vagas de emprego
publicadas para trabalha-
dores de Nova Odessa

O PLT (Posto Local do Traba-
Iho) da Prefeitura de Nova Odessa,
gue funciona junto ao novo Poupa-
tempo da cidade, esta recebendo
atualmente curriculos para a sele-
¢éo de 81 profissionais para a inici-
ativa privada, em funcdes distintas.
Estéo na lista oportunidades para fun-
¢bes como Ajudante de Producdo,
Atendente de Restaurante e Auxili-
ar de Transporte.

As vagas sdo para moradores de
Nova Odessa e a maioria exige experién-
cia na respectiva fungdo. Os interessados
devem enviar seus curriculos para o e-
m a i |
ptrabalho@novaodessa.sp.gov.br,
com a especificacdo da funcéo (o
"nome da vaga") interessada na li-
nha de "assunto".

Lembrando que os moradores
interessados também podem cadas-
trar o curriculo no portal
(novaodesse.sp.gov.br), na aba
"Emprega Nova Odessa", espaco ja
utilizado pelas empresas da cidade
disponibilizarem centenas de vagas
ao publico. O novo portal de vagas
mantido pela Prefeitura pode ser
acessado em https://
www.novaodessa.sp.gov.br/em-
prega-novaodessa.

O PLT e os demais servicos
municipais voltados ao mercado de
trabalho atendem ao publico no novo
CRET (Centro Municipal de Referén-
cia ao Empreendedor e Trabalha-
dor), que fica na Rua Duque de Cai-
xas, n° 600, no Centro - junto a re-
cém-inaugurada unidade do Poupa-
tempo Paulista na cidade.

Confira as vagas da iniciati-
va privada disponiveis no mu-
ral do PLT:

AJUDANTE DE OBRA - Experi-
éncia anterior com obra ou ajudan-
te geral. Residir em Nova Odessa e
regido. Ensino Fundamental comple-
to, saber manusear betoneira. Rea-
lizara trabalhos em altura. Salario
R$ 2.066,00 + Beneficios. (3 vagas)

AJUDANTE DE PRODUCAO -
Ensino Médio completo, ambos os
sexos, de 23 a 35 anos, preferen-
cialmente que tenha habilitagédo e
disponibilidade de horario. Residir
nas proximidades de Nova Odessa.
Experiéncia em setor gréafico ou que
ja tenha trabalhado como ajudante
de produgdo. De segunda a sexta
das 7h as 17h. Salario R$ 2.009,39
+ R$ 460,00 Cartdo alimentagao +
Convénio odontoldgico + Convénio
médico + Convénio farmacia + Al-
moco e café da manha + Vale-trans-
porte. (2 vagas) -

AJUDANTE DE PRODUCAO
(CARGAE DESCARGA) - Vaga mas-
culina. Ensino fundamental comple-
to, de 20 a 40 anos, preferencial-
mente das cidades de Nova Odes-
sa, Sumaré e Americana. Disponibi-
lidade de horéario, ndo pode ter bar-
ba. Sera responsavel por carga e
descarga de veiculos, limpeza e
armazenamento de produtos. De
segunda a sexta das 7h as 17h. (5
vagas)

ALIMENTADOR DE LINHA DE
PRODUCAO - Vaga masculina. En-
sino Fundamental completo. Dese-
javel experiéncia. (1 vaga)

ASSISTENTE DE COMPRAS -
Ambos os sexos. Ter nogao de in-
formaética e experiéncia na funcéo.
Estar cursando Administragdo, Lo-
gistica, Engenharia de Produgéo ou
area correlatas. (1 vaga)

ATENDENTE DE RESTAURAN-
TE - Diurno/Noturno a partir de 18
anos. (8 vagas)

AUXILIAR DE DOBRA (EMBA-
LAGEM) - Desejavel Ensino Médio
completo. Morar nas regides de
Nova Odessa, Americana, Sumaré
ou SBO. Habilidade manual e de-
monstrar interesse em aprender to-
das as atividades. (2 vagas)

AUXILIAR DE FUNDICAO - Co-
nhecimento basico sobre o proces-
so de fundig&o. Ter atuado anteri-
ormente em areas de fundicdo ou
funcbes relacionadas. (2 vagas)

AUXILIAR DE INSPECAO - En-
sino Fundamental completo. Experi-
éncia em producédo de no minimo 6
meses, disponibilidade de turno (1°
e 2°). Desejavel conhecimento em
ferramentas da qualidade. (2 vagas)

AUXILIAR DE LABORATORIO -
Acima de 18 anos, cursando ou con-
cluido Técnico em Quimica. Nao ne-
cessita experiéncia. Salario R$
2.186,28 + Vale-transporte ou com-
bustivel + Refei¢éo no local + Con-
vénio Médico. (2 vagas)

AUXILIAR DE LIMPEZA - Ensi-
no Médio completo, morar na regiao
de Nova Odessa, Americana, Su-
maré ou SBO. Desejavel experién-
cia anterior na funcdo. Vaga prefe-
rencialmente masculina. (1 vaga)

AUXILIAR DE LIMPEZA Il - Fe-
minino. De segunda a quinta das 7h
as 17h e sexta das 7h as 16h. Sala-
rio R$ 1.800,00 a R$ 1.900,00 +
Transporte + Refeicdo + Vale cesta
basica. Residir preferencialmente
em Nova Odessa ou Sumaré. (1
vaga)

AUXILIAR DE TRANSPORTE -

Ensino Fundamental completo, ex-
periéncia com carregamento e des-
carregamento de caminhfes sera
um diferencial. Horéario diurno, de
segunda a sexta das 10h as 18h45
e sabado das 7h30 as 13h45 (ne-
cessario disponibilidade). Fretado +
Prémio + Restaurante no local +
Café da manha + Convénio médico
+ Convénio odontolégico + Vale-ali-
mentagdo + PLR + Convénio farma-
cia + Convénio com Sesi e SESTSE-
NAT + Seguro de vida + Gympass +
Desconto na faculdade Anhangue-
ra. (20 vagas)

CONFERENTE DE MERCADORIA
- De 18 a 30 anos, residir em Nova
Odessa, ndo é necessario experi-
éncia na funcao. (1 vaga)

COSTUREIRO(A) - Ensino Fun-
damental completo. Experiéncia em
costura, desejavel experiéncia em
confecgéo de bhigbag. (1 vaga)

COSTUREIRO(A) Il - Experién-
cia em Bigbags. De segunda a quin-
tas das 7h as 17h, sexta até as
16hrs. Salario R$ 2.548,40 + Con-
vénio médico + Convénio odontol6-
gico + Fretado ou Vale-transporte +
Cesta bésica + Participagdo de lu-
cros + Café da manha dos aniver-
sariantes + Prémio por presenca. (1
vaga)

_ ELETRICISTA DE MANUTEN-
CAO - Masculino. De segunda a
sexta das 6h50 as 16h50 (ter dis-
ponibilidade aos sabados). Morar
em Nova Odessa ou Americana, ter
facil acesso a Vila Industrial. (1
vaga)

ENCARREGADO DE OBRA -
Com experiéncia. (1 vaga)

ESTAGIARIO DE ENGENHARIA
- Ambos os sexos. (1 vaga)

ESTOQUISTA - Vaga masculi-
na. Acima de 18 anos. Ensino Médio
completo. (1 vaga)

FAXINEIRA - De 30 a 50 anos,
residir em Nova Odessa, ndo é ne-
cessario experiéncia na fungéo. (1
vaga)

FISCAL DE CAIXA - De 18 a 30
anos, residir em Nova Odessa, ndo
€ necessario experiéncia na funcéo.
(1 vaga)

FISCAL DE LOJA - De 30 a 50
anos, residir em Nova Odessa, nédo
€ necessario experiéncia na funcéo.
(1 vaga) i

IMPRESSOR GRAFICO - Com
experiéncia. (1 vaga)

JARDINEIRO - Para trabalhar em
empresa terceirizada na escola Sesi
em Nova Odessa. Salario R$
1.765,00 + 20% de insalubridade +
VARS$ 144,00 + VR R$ 20,75 por dia
trabalhado + Prémio R$ 300,00 se
ndo houver faltas. (1 vaga)

MAQUINISTADE EQUIPAMENTO
- Bobcat e retroescavadeira. (1
vaga)

MEIO OFICIAL COZINHEIRO
PCD - Ambos os sexos. Vaga ex-
clusiva para pessoas com defici-
éncia. Salario R$ 2.000,29 + Vale
alimentacao + Refei¢cdo no local ou
VR + Plano de saude + Plano odon-
tolégico + Assessoria Juridica +
Cartao farmacia + Seguro de vida +
Auxilio funeral + Auxilio 6culos + Kit
maternidade + Cursos de formagao
100% gratuito + Kit escolar + Clube
de desconto + Campanhas motiva-
cionais. (1 vaga)

MEIO OFICIAL COZINHEIRO -
Vaga preferencialmente feminina.
Salario R$ 2.000,29 + Vale alimen-
tacdo R$ 250,60 + Refeicdo no lo-
cal + Plano de saude + Plano odon-
tolégico. Horério das 13h40 as 22h
de segunda a sabado. (1 vaga)

MESTRE DE OBRA - Com expe-
riéncia. (1 vaga)

MOTORISTA DE VAN - Vaga
masculina, acima de 21 anos, sem
antecedentes criminais. CNH cate-
goria B. Contrato MEI. (2 vagas)

OPERADOR DE BOBCAT - Com
experiéncia. (1 vaga)

OPERADOR DE CAIXA - De 18
a 30 anos, residir em Nova Odessa,
ndo é necessario experiéncia na
funcdo. (1 vaga) i

OPERADOR DE MAQUINA -
Com experiéncia. (1 vaga)

OPERADOR DE MAQUINA Il -
Ambos os sexos. Nao necessita
experiéncia. (2 vagas)

PORTEIRO DE OBRA - Vaga
masculina. (1 vaga)

PRODUCAO - De 18 a 40 anos,
residir em Nova Odessa, néo é ne-
cessério experiéncia na fungdo. (1
vaga)

RECEPCIONISTA - Experiéncia
em atendimento ao publico, ser or-
ganizada e responsavel. De segun-
da a sexta das 8h as 12h e das 14h
as 18h. (1 vaga)

RECEPCIONISTAII - Masculino.
Disponibilidade de horario. Experi-
éncia em informatica. (1 vaga)

REPOSITOR - De 16 a 30 anos,
residir em Nova Odessa, néo é ne-
cessério experiéncia na fungdo. (1
vaga) -

TECELAO - Ambos os sexos.
Com experiéncia. (2 vagas)

VENDEDORA - De 16 a 30
anos, residir em Nova Odessa,
ndo é necessario experiéncia na
funcdo. (1 vaga)
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Diretor:
Julio Cesar Magalhdes Ferreira
Rua Minas Gerais, 380 B, Jardim do Engenho.
CEP: 13.190-000 - Monte Mor-SP.

Fone: (19) 9 7405-8921 (Whatsapp)
Email:comunicacaojornalmontemor@gmail.com /
Site: www.comunicacaojornalmontemor.com.br
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Instagran: @comunicacaojornalmm
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Andrade

*Reumatologia * Cardiologia *Dermatologia

- Fisioterapia < Endocrinologia *Ginecologia

INSTITUTO

LANETT]

ODONTOLOGIA E SAUDE

. Reabilitacdo Oral
Implante, Prétese, Facetas

. Bucomaxilo

. Endodontista

. Odontopediatra
. Ortodontista
. Frenotomia

. Pneumopediatra
. Endocrinologista

. Nutricionista

. Psicéloga

@ (19) 97410-0740 | @ @institutozanetti
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9 Instituto Zanetti

*Psicologia <Clinica Médica -+ Ortopedia

*Oftalmologia

*Exame Eletrocardiogra ma Rua Gaivotas, n° 9 - Jardim Baldiotti - Monte Mor/SP

Ao lado do condominio Gaivotas
Pneumo Cocica 15V

@immunizezanetti ({ & Pentavalente

W i

® (19) 99106-6045 A sua clinica de vacinas em Monte Mor. HE

*Neurologia -Ginecologia +Nutri¢c3o

Influenza Quadrivalente
Meningo Cocica Acwy
Meningo Cocica B

e (19) 97143-4429 @draflavia.reumato

@clinicandrade

V¥ Rua Martim Peplis, 21 - Jardim Planalto - Monte Mor - SP
proximo a igreja Sao Benedito
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